[image: image1.wmf]UNIVERZITET “DŽEMAL BIJEDIĆ”

Građevinski fakultet Mostar
Anketni list za poslodavce
Podaci o poslodavcu
Naziv:
………………………………..……………………………
Adresa:
………………………………..……………………………


………………………………..……………………………

Tel/faks:
………………………………..……………………………

www:
………………………………..……………………………

Kontakt osoba:

.………………..…………………………..
e-mail:


.………………..…………………………..

Ukupan broj zaposlenih:  .......………………..………………………

Broj inž. građevinarstva :  .......………………..………………………
Godina osnivanja :   
.......………………..………………………
Vrsta poslodavca:     ( javni sektor 
( privatni sektor 

     
Oblast poslovanja


( računarstvo i informacione tehnologije 


( mašinstvo

( drvna industrija

( elektroenergetika


( građevinarstvo

( ostalo: ………………………………………………………… 



Osnovna djelatnost

( razvoj i istraživanje 
( projektovanje


( prodaja

( proizvodnja


( održavanje

( edukacija 

( usluge


( ostalo: ………………………………………………………… 

Koji model prevashodno koristite kod zapošljavanja?


( konkurs ili oglas

( preko Zavoda za zapošljavanje

( po preporuci ili pozivu

( lično poznanstvo
( ostalo: …………………………………………………………
Koje osobine naročito cijenite kod zaposlenih (1-5) )(1 najmanja, 5 najviša ocjena)?
1. stručna osposobljenost



.......

2. kreativnost





.......

3. sposobnost za timski rad 



.......

4. želja za usavršavanjem i napredovanjem  

.......

5. komunikativnost




.......

6. samostalnost u radu




.......
7. liderstvo





.......
8. Ostalo: …………………………………………………
.......   
Dodjeljujete li studentske stipendije?

( da


( ne
Ocjena profesionalne osposobljenosti inženjera koji su završili Građevinski fakultet Mostar
1. Koliko zaposlenih je završilo Gradj. fak. Mostar?       .......
2. 
Smatrate li da je fakultetsko obrazovanje stečeno na Građevinskom fakultetu Mostar odgovarajuće?

( da


( ne

3. 
Ocijenite nivo vještina i znanja kojima vladaju svršeni studenti Građevinskog fakulteta Mostar (1-5)(1 najmanja, 5 najviša ocjena)?

3.1. Teoretska znanja




.......
3.2.
Poznavanje savremenih tehnologija 


.......
3.3.
Dovoljno stručne prakse



.......
3.4. Apstraktno razmišljanje



.......

3.5. Samostalno rješavanje problema


.......

3.6. Predanost poslu




.......

3.7. Timski rad




.......

3.8.

Komunikacija sa drugim ljudima


.......
3.9. Preduzimljivost




.......

3.10. Korištenje stranog jezika



.......

3.11. Ostalo: …………………………………………………
....... 

4. 
Šta smatrate glavnim propustima (nedostacima) inženjerskih studija na Građevinskom fakultetu Mostar?

( Nedovoljan nivo teoretskih znanja

( Nedovoljan nivo poznavanja savremenih tehnologija

( Nedovoljna stručna praksa


( Neatraktivni nastavni sadržaji

( Nestručni nastavnici


( Dužina studija


( Nedovoljan nivo poznavanja stranog jezika

( Loši odnosi Fakultet – privreda

( Ostalo: …………………………………………………………
5. 
Kada biste zapošljavali novog inženjera da li bi to bio inženjer koji je studije završio na Građevinskom fakultetu Mostar?

( da


( ne

6. 
Da li biste preporučili nekom drugom da zaposli inženjera koji   je studije završio na Građevinskom fakultetu Mostar?

( da


( ne
Prijedlozi za unapređenje studija na Građevinskom fakultetu Mostar
7.
Da li želite da pomognete unapređenju kvaliteta studija na Građevinskom fakultetu Mostar?


( da


( ne

Ako da, kako?

( savjetima


( omogućavanjem stručne prakse studentima


( pružanjem materijalne pomoći u opremi ili literaturi 
( ostalo: …………………………………………………………
8. 
Da li ste smatrate da treba da se uvedu nove i/ili drugačije studije na Građevinskom fakultetu Mostar?


( da


( ne

Ako da, za koje studije ste zainteresovani?
…………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………….



9. 
Da li ste zainteresovani za proširivanje i/ili uspostavljanje trajne saradnje sa Građevinskom fakultetu Mostar?


( da


( ne

Ako da, kako?

( upućivanjem zaposlenih na poslijediplomske studije

( upućivanjem zaposlenih na specijalističke kurseve

( organizovanjem zajedničkih stručnih skupova 


( zajedničkim naučno-istraživačkim i razvojnim projektima

( stipendiranjem najboljih studenata

( pomaganjem u zapošljavanju svršenih studenata


( ostalo:
…………………………………………………………………………

……………………………………………………………………..….
……………………………………………………………………..….
Primjedbe i prijedlozi:

Datum







Potpis

...………………………





   ………………………........
Za popunjavanje ovog anketnog listića potrebno je 15-30 minuta.

Zahvaljujemo na saradnji!
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